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 بسم االله الرحمن الرحيم
 
 

با داشتن بيش از چهل سال تاريخ پر فراز و نشيب خود با عزت و افتخار ) امکا ( ملی کارکنان افغانستان  اتحاديهً

ن کشور فعالانه رزميده کارگرا کارمندان وم از اع و وطنخواههمبستگی کليه نيروهای ملی  و تحاددر راستای ا

سپری شده درسهای بزرگی از پيروزی ها و شکست ها را در اذهان و روان دست اندرکاران وفعالين  زمان. است

 ما و اثرات بس ارزشمند آن درتحولات اجتماعی ، سياسی واقتصادی جامعهً گذاشته است اين جنبش از خود بجا

های ي، خواسته ها و نيازمند صنفی کارگران سازمان دهی مبارزات حق طلبانهً. موده استنقش بسزای را ايفا ن

صفوف اين اتحاديه را فشرده  ، و اقتصادی کارکنان و ساير اقشار اجتماعی جامعهاجتماعی وفرهنگی و معيشتی 

ده و اساسات يک نمو فعاليت اين نهاد اجتماعی بزرگ را روشن و بارز و سوی اساسی کارتر ساخته و سمت و

تاريخ . گذاشته استگذاری برای مردم و شگوفائی وطن عزيزما بنياد و کم تجربه را به اميد خدمت جنبش نوپا

د ساخت که نقش آنها هم پيوند و متحورسالتمند را ب ، کادر های دلسوز مبارزات تشکل اتحاديوی، رهبران

اجتماعی  زمان  –اقتصادی  ، اوضاع سياسی ايط وداشت شردر نظر برفشردگی و نيرومندی اين جنبش عظيم با

و تکامل اين چنانچه تجارب و آزمون های مبارزاتی اتحاديوی نشان ميدهد که رشد  ، هبود نهايت شايسته وگوارا

ی قبلی اهها بوده که در برابر نابسامانيبودن نماينده گان آن درک رسالت تاريخی فعالين وانتخابیجنبش منوط به 

چنانچه رشد مبارزات حق برباطل باگذشت هرروز تظاهرش را علنی  ، برافراشتند قدات روزگار مردانه و ناملايم

مطابق به آن مدافعين خواسته های مشروع کارگران و کارمندان کشور پيروزی های  .تر به نمايش ميگذاشت

 شاکشور راه گ شارستمديدهًکه در رشد و غنامندی جنبش اتحاديوی و نفوذ آن بر اعماق قلوب اقد نبدست مياور

کارمندان  ديمندی به محوراصلی امونهضت اتحاديوی به باور ترش اقوامراه اتحاد وهمبستگی گس د و دريميگرد

ی م با سياست های فرامرزن ما که تواًميه های خونبار بيش از دو دههًحوادث و رويداد. وکارگران مبدل ميگرديد

خود به روند  و نقش ايفاء نمود به نوبهًثر موً نه گان در شکل گيریو دخالت بيگا جريان های سياسی کشور

گرديد  آن تغيرات سريع که در طی همين مدت درجهان رونماا همزمان بهای اتحاديوی قابل اهميت بوده و  فعاليت

 ثر دگرگونی های بنيادی و عميق را در انديشه وعوامل موً چارچوب تنگ فکری را شکست و تغيرات بمثابهً

آن را فراهم ساخت تا سازمانهای جديدی برمبنای خط فکری جديد مبتنی  زمينهً افکار اين سرزمين باعث گرديد و

نظرداشت  در بندی ارزشهای عينی جامعه و جهان باذ مشی دموکراتيک به مفهوم فورمولامنافع ملی و اتخ بر

  .يات ملی و بين المللی بوجود آيدخصوص

 برای رشد اقدامات در زمينه ، يک رويداد تاريخی بمثابهً بُن تمبر و توافقاتيازده سپ هًثدر واقعيت امر بعد از حاد

ی احيای مجدد سازمان بزرگ چنين فضائ و ملی کارکنان افغانستان فراهم گرديداتحاديه  احيای مجددرابطه به 

نيروی های  هرابر همت مبرم و تاريخی در براجتماعی رهروان حرکت سرتاسری اتحاديوی را بعنوان يک ضرو

در زمان زيرا نبود اين اتحاديه  ، کشور مطرح ساخت) کادرها، فعالين اتحاديوی(  هدوست، طرقی خوا، وطن ملی

گذشته زمينه را برای تسلط نيروهای ضد اتحاد و همبستگی رشد وتکامل داده و به نااميدی کارگران و رژيم 

ها وفعالين پيوسته برای احيای مجدد ، کادر ملی ندرکاران اتحاديهًاما دست ا .گرديده بود کارمندان وطن ما منجر
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ملی  اديهًــــتاريخی است که اتح برمبنای اين خواست و نياز. روز در تلاش بودند اد اجتماعی بزرگ شب واين نه

هروان مند و متداوم رمبارزات قانون بعنوان يک ضرورت عينی و مبرم و نتيجهً)  امکا( ان افغانستان ـکارکن

رسالت عظيم تاريخی  وظايف و ملی وبين المللی جشن گرفت تا صحنهً جنبش اتحاديوی احيای مجدد خويش را در

  .دهدسراسری کشور انجام  خويش را در برابر مردم و اعضای اتحاديهً

ياست سآن است که  دهه جنگ و ويرانی و عوامل آن بردر بررسی خويش طی بيش از چند  ) امکا(  ملی اتحاديهً

نتايج خونباری  ، يژه کارگران وکارمندانبو ،، نفاق و شقاق وعدم اعتماد ميان مردم های تشدد و پراگنده گی

کارمندان وکارگران مختلف جامعه را بويژه  ، اتحاد و همبستگی اقشار سياست تفاهم "بناً ، ازخود بجاگذاشت

رای پايان بخشيدن به تشدد نجات ميدانند وب هيگانه را) امکا ( مرکزی ايشان يعنی اتحاديه ملی  کشور بدور هستهً

نقش  جسته شدنبر تفاهم و تقويت اين سازمان اجتماعی و جامعه جز و اتحاد کليه نيروهای پيشرو پراگنده گی

به منظور تحقق چنين " بناً .توان سراغ نموديراه ديگری نم وآن از طريق شرکت فعال کارمندان و کارگران بديل 

بين المللی  رگ تاريخی مطالب ذيل را بحيث اهداف عالی خويش برمبنائی ضرورت وايجابات ملی ورمان ستآ

  . کارگران پيشکش می نمائيم ، فعالين ، کارمندان و کادر هانماينده گان اشتراک کننده ،  ، بحضور هموطنان عزيز

يازهای مبرم جامعه وشرايط واست ونآوری و تفکر مسئولانه را در تطابق با اوضاع کشور و خزمان ميطلبد تا نو

های اتحاديوی را در مسير ملی و روان بين المللی انطباق داد و تصاميم عاقلانه و فعاليت يت بخشيد وکار الو

  . مسئولانه را برفعاليت های اين جنبش از سرگرفت

خود را مکلف  ، آخر سه دههً ملی کارکنان افغانستان بمنظور رفع موانع و مشکلات خلق شدهً اتحاديهً -

های اجتماعی اعضاء وهواداران خود های صنفی و اقتصادی و رفع پرابلمميداند تا به دفاع از خواست 

گی ، اتحاد وهمبستگی اتحاديوی را ارتقاء  در تطابق به قوانين نافذه کشور مبارزه نمايد وکيفيت فشرده

  . بخشد

حيات ، احيای بيمه های صحی  رکنان کشورملی کارکنان افغانستان برای احيای حق انسانی کا اتحاديهً -

 . وبازنشستگی مبارزه و مجادله خواهد کرد

 مين سرپناه برای کارکنان و بی سرپناهان را از جانب دولت از وظايف جدی و اخلاقی ميپندارد وامکا تاً -

 .ايه نشينان تلاش بخرچ خواهد دادتی برای کرسايدی دولپرداخت سب و لااقل برای احيا يا

ت حکومت های دموکرات مشروعي مزد را از وظايف و الويت های ميداند که بر مين عادلانهًامکا تاً -

 .صحه بگذارد

سسات صنعتی و ايجاد موً ، تا در تنظيم پلان های انکشافی د ،امکا تلاش ميدارد تا حکومت را وادار -

کفائی سوق بسوی خود همچنان جامعه را صنعتی و ا برای بيکاران کار ودست گيرد تتوليدی را روي

 . دهد

خطر يامصئون مين شرايط بي، انتخاب داوطلبانه مسلک وتاً ، مزد امکا برای تامين عادلانه شرايط کار -

 . از خطر کار مجادله مينمايد

، موسسات  عت توليد، سر ، نوآوری در توليد ، بالابردن کيفيت توليد يط توليداامکا برای شر -

 . وفابريکات را ياری ميرساند



 
4

، حفاظت محيط کار و  ، تامين روابط همکاری متقابل در محيط کار سطح کلتور کار امکا برای ارتقاء -

 . رقابت مثبت در توليد همکاری شايسته مينمايد

لف ميداند ترش دموکراسی و دفاع از حقوق بشر خود را مکا بمنظور تحکيم حاکميت قانون و گسامک -

 . وبرای تحقق آن مبارزه ميکند

های داخلی مکلفيت ناشی از جنگگيری شايسته را در بازسازی و احيای مجدد ويرانی های امکا سهم -

 . اخلاقی خود ميداند

اجرين افغان که از کشور های همسايه قبلی دولت و حکومت برای پذيرش مه امکا بخاطر آمادگی های -

نظور رفع نيازمندی های اوليه و انسانی برای مهاجرين بخاطر جابجاسازی بم ، به وطن عودت مينمايد

مهاجرين در ولايات و محلات بومی شان مبارزه نموده و پيشنهادات مشخص خود را جهت  آبرومند

 . جلوگيری از فاجعه انسانی بمقامات دولتی وحکومتی ارائه خواهد نمود

های خدماتی و اجتماعی  یض ناشی از بی تفاوتامکا بخاطر حفظ محيط زيست وجلوگيری از امرا -

دولت ارائه خواهد نمود و در تحقق آن سهم شايسته خواهد ه پيشنهادات و نظريات سازنده و مفيد ب

 .گرفت

سسات ، ادارات وموً دولت و حکومت يه ارتشاء و بيروکراسی در دستگاهامکا خود را در مبارزه عل -

 .پاک ومردمی دست اتحاد خواهد دادهای هيم دانسته و بدستهائی اجتماعی سمختلط وخصوصی وسازمان

يکه باعث ، خودکامگی و انواع کجروی هاي ، تفرقه امکا خود را مکلف ميداند تا عليه هرنوع سبوتاژ -

ثباتی جامعه و نهاد های اتحاديوی گردد مبارزه نموده و در افشای عاملين آن مبادرت بينظمی و بی 

 . خواهد ورزيد

 .ن آن سهم خود را ادامه خواهد دادو قاچاق مواد مخدر وعاملي ، توليد بارزه عليه کشتامکا در م -

های ، سازمان ارگانهای دولتی ط متقابلاً مفيد را بايم پايه های اجتماعی اتحاديه روابامکا بمنظور تحک -

تکی خواهد مند وسازنده مهای سوده مين و به تبادل مشورمدنی تاً احزاب سياسی و جامعهً ، اجتماعی

 .بود

با حفظ  ، و اتحاديه های مماثل جهانی)  I.L.O( سازمان بين المللی کار  ط خود را بابامکا روا -

 . می بخشد تامين و توسعه ، شخصيت حقوقی

اصل روابط همکاری  ، امکا در مورد تامين مناسبات کاری ميان کارگران وکارمندان و کارفرمايان -

 . ارکنان توسط قرادادهای جمعی تنظيم مينمايدمتقابل را ميان کارفرمايان وک

ه ها و ، مقرر وظيفه و مسئوليت دارند تا لوايح ، اتحاديه ، دارلاانشاء و هيئت رئيسهً شعبات امکا -

های مطابق آن فعاليت موسسات و ادارات تنظيم وآماده سازند تا لعمل های کاری فعاليت خود را باارزط

 . وپيش خواهند برداجتماعی اتحاديه را سازماندهی 

 مکلف به حفظ جايدادهای اتحاديه و نوع استفادهً ، ، دارلانشاء و شخص رئيس منتخب هئيت رئيسه -

زيرا اقتصاد  ، درست از منابع عايداتی و برخورد دقيقاً مسئولانه از بنياد مالی و عايداتی ميباشد



 
5

 تی در مسايل مالی قابل قبول تفاو اتحاديوی ضامن همبستگی و فشردگی اتحاديه بوده و هرنوع بی

 .ود و قابل بررسی از جانب ارگانهای تفتيش ميباشدنبوده در حکم خيانت پنداشته ميش

د ورزيد تا با استفاده از مفردات قانون اساسی ، قانون سازمانهای اجتماعی و قانون امکا تلاش خواه -

 .مين نمايدکار جايگاه خود را در جامعه تاً

 .نمايدميو منطقوی تأمين  ا اتحاديه های بين المللی مماثلدر گسترش روابط بامکا مساعی خويشرا  -

مکرراً با ))  ILO(( امکا در رابطه به الحاق افغانستان به کنوانسيون های سازمان بين المللی کار  -

 .اراکين دولت و پارلمان در مساعی دايمی قرار خواهند داشت

 های کارکميسيون ، وزارت کار و امور اجتماعی –وزيران  امکا در تفاهم با کميسيون اقتصادی شورای -

 .د نمودای ملی بخاطر حل معضلات کار خواهو کارگر مجلسين شور

های مسلکی و آموزش حرفه ها با ارگانهای مربوط همکاری خويشرا قويت مهارتامکا در رابطه به ت -

 .مبذول ميدارد

حرکت های حقوقی صفوف و خواسته های  امکا تلاش خواهند ورزيد تا غرض خود کفائی و تقويت -

 .قانونی آنها موسسات انتفاعی را ايجاد و رشد ميدهد

نظر به شرايط در محلات کاری که در بهبود شرايط ) شرافتمند ( امکا در تقويت شاخص کار شايسته  -

 .باشد در تفاهم با ارگانهای دولتی گام برميداردکار و زنده گی کارکنان اثر گذار 

حقوقی در جلسات  قتصادی وهای اجتماعی ، سياسی ، اراتيژی کار اتحاديه با در نظرداشت سياستست -:نوت

 .شورای مرکزی امکا مورد بحث و تجديد نظر قرار داده ميشود هئيات رئيسهً
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