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  نکات نظر و پيشنهادات شورای مرکزی امکا پيرامون

 ود اقتصادی و اجتماعی در کشورـوجـران مـع بحـــــرف 
 

يک سازمان اجتماعی در کشور ، دفاع از حقوق کارکنان را بحيث وظيفه و  ملی کارکنان افغانستان بمثابهً اتحاديهً

مبارزه در . و تلاش پيگيرانه نموده و مينمايد مين آن سعی رسالت تاريخی خويش پنداشته و پيوسته برای تاً

يعنی بهبود وضع زندگی کارکنان که وابسته به عوامل و انگيزه های مختلف در  ، جهت تامين رفاه اجتماعی

مبرهن است که کارکنان عامل اساسی . محور اصلی کار و فعاليت اين اتحاديه را احتوا ميکند  ، کشور ميباشد

يت شان چرخ زندگی جامعه می برنامه های مختلفه در جامعه بوده که بدون موجودتحرک پيشرفت و تحقق 

  .ايستد

درد آور اجتماعی ، اقتصادی و امنيتی را با وصف سرازير شدن  یها اين قشر بار سنگين سختيها ، بيعدالتی

بات از اکثريت جهانی در عرصه های مختلف تحمل کرده و بخاطر تامين صلح و ث کمکهای بی حد و حصر جامعهً

دی مزيد به آن منه مطالبات و خواسته های اجتماعی ، اقتصادی و سياسی شان چشم پوشی نموده به حوصل

رات ييتغ یكه شاهد برخيما در حال . بحران به ثبات واقعی مبدل گردد گذار از مرحلهً تا عمليهً برخورد نموده اند

،  یاست جمهوريانتخابات ر ، یمل ی، شورا یون اساستوان از قانيم آه بگونه مثال ميمثبت در آشور هست

مطبوعات ، انكشاف مواصلات و مخابرات ، معارف ،  ی، آزاد یاجتماع یس احزاب و سازمانهايستاً یآزاد

 نام برد یجهان و روابط گسترده با جامعهً یخارج ی، صحت عامه ، انكشاف دهات و جلب آمك ها یلات عاليتحص

و درين مورد  لازم به انجام نرسيده بگونهً یو نوساز یسازباز يکی از اهداف مطروحههيچ سفانه متاً اما ،

ت سازی ان سياست کادری و ظرفيکشور ، فقد سياسی -ميتوان گفت که در پهلوی عوامل اقتصادی ، جغرافيايی 

بيانات و شته که سالم به نفع  تطبيق برنامه های مختلف حياتی نقش نهايت منفی را درين روند از خود بجا گذا

  .بيانگر اين حقيقت است دولتی و جامعه جهانی  اعترافات مسئولين بلند پايهً

نسبت تداوم جنگها و دخالت خارجيها به چنان کشور استهلاکی و مصرفی مبدل گرديده از جانب ديگر کشور ما 

  .نموديافت درکه نظير آن را نميتوان در جهان 

آن فقر و  و در کنار ی اقتصادی نگران کننده ميباشدبرای تصاحب هرم ها توليدی و صعود آنرشد مافيای غير

کمبود مديريت سالم و عدم مسئوليت پذيری  ، بنايی و انکشافی و نبود ظرفيتهای لازمجبر عمومی اقتصادی زير

سطح  های بازسازی و رشددولتی در آوردن فضای سالم و مساعد برای تطبيق برنامه  برخی رده های بلند پايهً

 گانگی در تاديهًآور قيمتها ، موجوديت چند سرساميا نمودن کار و اشتغال برای هموطنان و افزايش هزندگی و م

ه مخدر ، آثارتاريخی ، احجار کريم معاشات و امتيازات کارکنان ، رشد اقتصاد غير مشروع از طريق قاچاق مواد

وطن بنا بر نا گذيری های اقتصادی ، تمرکز  با تجربهً ، پرابلم بی سرپناهی ، کسب اشتغال کاذب توسط کادر های

محو گردد " گرديده تا قشر متوسط جامعه کاملاقليل که قادر به بلعيدن سرمايه های کوچک  سرمايه بدست يکعدهً

گويی و گريز از قانون ، عدم پيشرفت نظام عدلی و قضايی ، قاچاق و اختتاف انسان تا تجاوزات توصل به زور. 
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لمهای مبتذل و برنامه های ياز ف ای الای اطفال و کار اجباری خلاف قانون توسط اطفال ، نشر عدهجنسی ب

فرهنگ مبتذل بيگانه ، موجوديت يکعده کادر های خارجی که خود خلاف عادات و اخلاق جامعه ، ترويج  بيهودهً

، افکار و شيوه های ات که بدون شک روحي ، با خصوصيات اجتماعی سه دهه جنگ در کشور ما بيگانه اند

  .ديده استمديريت آنها در تقابل با متخصصين و کار شناسان داخلی قرار گرفته و بحران زا گر

يد کالا تور ، وسسات توليدی و فابريکات بزرگهای بزرگ و متوسط در راستای ايجاد مه گذاريعلاوتأ عدم سرماي

ا فراهم ساخته است يهای دولتی که اسباب بيکاری رکيفيت ، تجملی و غير ضروری ، الغا و فروش تصدهای بی 

ثروت و قدرت در محلات ، عدم برنامه های  سسات مختلف ، عدم توزيع عادلانهًتنقيص کارکنان ادارات  و موً ،

گی محيط زيست طاقت فرسا ، مهمتر از همه ه ، آلود اری در رابطه به صحت و سلامت مردممعي تنظيم شدهً

گرديده و بستر فرار از قانون زمينه مخالفت مردم و ايجاد خط فاصل ميان آنها با دولت  گسترش فساد اداری و

رنج  گريد بيم آن ميرود که يکبار . دولت ببار آورده استب مخالف و مناسب را برای رشد گروه های مخرخوب 

مل حکه ت گذاشته نشودمصيبت عظيم اقتصادی ، اجتماعی بدوش کارکنان  بيعدالتی و بيکران خشونت ، بد امنی ،

  .سا و غم انگيز به نظر ميرسدآن نهايت طاقت فر

بدولت جمهوری اسلامی  ، ناشی از عوامل فوق گيری از گسترش بيکاری و بد امنیبنأ بمنظور رفع بحران و جلو

  :افغانستان پيشنهاد مينمائيم اينکه 

با  دراز مدت ملی بزرگ و همه جانبهً يک برنامهًطلبيم تا در تهيه و تدوين مي. ا .ا. در گام نخست از دولت ج  -١

زندگی اقتصادی کارکنان با درک دقيق از محتوای اقتصاد بازار آزاد ، ر ين و تغييبرای تعي مديريت سالم و کارا

نمودن آن در يک بستر مناسب بصورت تدريجی بحيث  یميکانيزم دقيق آن در جامعه و زمينه سازی برای عمل

  .ما اقدام نمايد اقتصادی جامعهً دهًسکتور های مختلط و دولتی در مطابقت به سيستم قبول ش يک گزينه در کنار

حيات اقتصادی جامعه را فرو  گی و عجله ، شيرازهًه زدم با شتابقبول بدون قيد و شرط سياست اقتصاد بازار تواً

  .ا به مشکلات جدی مواجه ساخته استريخته و دولت و مردم ر

ری عاجل از بی باوری ها و عقب گرايی جامعه با رعايت اصول سکتور خصوصی ، مختلط و برای جلوگي بناً

برخورد قانونمند و کار  ،دولتی از هر کدام آن بجای لازم آن الی زايش جايگاه لازم برای تحقق تدريجی بازار

  .شناسانه بعمل آيد 

  :اجتماعی موجود مطالبه مينمائيم -  حران اقتصادیی بها و گسترش پهناگيری از نابسامانيبمنظور جلو -٢

قطعی خود داری صورت گيرد و به متا در برابر تشخيص نيازمنديهای مبرم کارکنان و مردم از برخورد های 

داشت آسيب پذيری های ی در مطابقت به شرايط ويژه با در نظرعمق و جوانب مختلف اين بحران توجه جدی عمل

ای مختلف مين خواسته های معقول آنها در عرصه هثر در راه تاًب و موًامنيتی کشور پاسخها و اقدامات مناس

عدم کنترول لازم و مناسب برای جلوگيری ، اجتماعی پرداخته شود ، زيرا در وضعيت موجود  -سياست اقتصادی 

ف طر کالا ها و امتعهًمبرم بر توريد  ضروری و عدم تشخيص ضروريات عاجل واز ورود کالا های تجملی و غير 

لدين کوچک و متوسط را از گذاشته و موً د به جاثيرات ناگوار را به رشد توليدات از خوضرورت در مارکيتها تاً
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اقتصادی  بنأ عطف توجه جدی به رقابت سالم و مناسب با برنامه ريزی های دقيق .توليد خارج ساخته  صحنهً

  . رديدرين زمينه اقدام لازم صورت گ

تا پولهای کمک شده برای بازسازی کشور مستقيمأ بدولت افغانستان تحويل گردد تا در  سعی و تلاش به عمل ايد

 صرفأ با افغان ها صورت گيرد عقد قرار داد های پروژه ها.  اس مسئوليت نموده و جوابگو باشدبرابر مردم احس

  .لت قرار گيردستقيمأ زير نظارت دوو کيفيت بهره برداری مبازدهی کار پروژه  ، مريت پروژه هامث تا

از  یادار بازسازی کشور بمنظور جلوگيری از فساد های ملی وطندوست در پروسهًهمچنان تقرر و نصب کادر

  . ت کادری تجديد نظر جدی صورت گيرداهميت خاص برخوردار بوده که اميدواريم در مورد سياس

، و بحث برانگيز مبدل گرديده  از موضوعات مهم یيکبهوار و ساير امتيازات کارکنان تفاوت معاشات ما -٣

مايهً دلسردی و زمينهً  ا همگون را نيز ببار آورده استبه همين موضوع استخدام نا همگون که امتيازات نمرتبط 

های ورزيده را از کار در ادارات دولتی فراهم نموده و تفاوتهای اقتصادی ميان زندگی کارکنان را فرار کادر

  . بوجود آورده است

های ز ضرورتاستخدام همگون يکی ا ميکانيزم وات و امتيازات کارکنان ين معاشيبرخورد همگون در تع "بناًً            

حقوق باز نشستگی ،  يل ازديادهمچنان دولت پروگرامهای رفاه اجتماعی را از قب.  عاجل کارکنان ميباشد

خص ملی با استفاده از تجارب و ن مشجلوگيری از فقر و تنگدستی طی يک پلا، معلوليت و شهادت  معيوبيت ،

  . جات کشور های خارجی عملی نمايندمرو

 يکی از شوم ترين معضلات که پيوسته مايهً، که شامل حال اکثريت کارکنان کشور است ، مشکل بی سرپناهی  -٤

جدی دولت  قبلی يکبار ديگر توجهپيشنهادات  به سلسلهً "بنأ ، نگرانی هزار ها انسان در کشور بودهتشويش و 

  .ذيل ميخواهيم را درين مورد بگونهً .ا .ا. ج

ت مشخص شامل ماستر پلان شهر ها  ولايات نخست در تمام ولايات کشور ساحاتی بنام شهرک کارکنان بصور

و  بسوه ٤الی  ٣را به نمرات  ساحات مذکور . های کارکنان همان ولايت باشدنيازمندي یجوابگو آه آشور گردد

المدت و يا طويل المدت با قيمت مناسب در اختيار کارکنان قرار داده و يا در شهرک های قساط قصيريا بطور ا

متذکره منازل رهايشی از جانب دولت و يا شرکتهای ساختمانی اعمار و در بدل قيمت مناسب و نازل و يا با 

از طريق آن پرداخت قرضه ها با  با ايجاد بانکهای قرضه دهنده که "علاوتأ . اقساط برای کارکنان توزيع گردد

. رهايشی برای کارکنان مساعد گردد  اعمار منازل نازل و با ميکانيزم ساده صورت گيرد ، زمينهً "ربح نسبتأ

  . آارآنان خانه بدوش مساعدت گردد یمنازل از جانب دولت برا همچنان پرداخت پول سبسايدی برای کرايهً

ی را برای رفع آن از کمبوديهای قابل ملاحظه برخوردار است مراتب آت برنامه های بازسازی برای صحت که -٥

 :ارايه ميداريم 

 .صحی باشد  هرگونه خدمات صحی نبايد بيرون از معيار های قبول شدهً طب معياری گردد و عرضهً

 ژه های بازسازی سف پرود که با تاًنه ها دچار مشکلات مزيد ميباشدر عرصه صحت مانند ساير عرص آارآنان           

و  یطب معالجو یو مردم ما در بخش ها خوبی برخوردار نبودهصحت نيز مانند ساير پروژه ها از کيفيت 

 :اين زمينه به شرح ذيل جلب ميگرددتوجه دولت در عطف  "بنأ .باشند يافزون مدچار مشكلات روز  یويوقا
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نها با وسايل ضروری طرف نياز تجهيز آ فيت تداوی مريضان از طريقدر شفاخانه های دولتی و خصوصی کي

  .بخشيده شود  ارتقاً

در  ها سيستم اخذ اجرت تداوی و عمليات. سيستم منظم کنترول توريد ادويه جات در محراق توجه قرار گيرد 

ی و همگوننا از گيریدد و جلوم گريتنظمتناسب به سطح اقتصاد کارکنان کشور و مردم  یشفاخانه های شخص

همچنان به وسايل ضروری طبی شفاخانه ها .  عملياتها و قيمت ادويه صورت گيرداد اجرت تداوی ، های زيتفاوت

در محلات توجه صورت گيرد و ايجاد کلنيک های سيار برای تداوی مريضان در محلات از طريق اعزام 

دقيق از در محلات بصورت های شخصی و کلنيک  حتی اجباری عملی گردد وی دوکتوران مجرب بصورت وقفه

  .جانب وزارت صحت عامه بررسی و از صورت حد اکثر معياری بودن برخوردار گردند 

 امراض مهلک بويژه سرطان ، ايدز ، قلبی و زردی سياه با استفاده از کمکهای جامعهً هًيايجاد مرکز تشخيص

  . جهانی ايجاد گردد

سفانه تا اکنون تمام جدی کارکنان ميباشد که متاًهای اليز از نيازمنديديهمچنان وسايل حياتی ، انجوگرافی ، هيمو

يوسيت عام و های اقتصادی در ماًريت هموطنان نسبت ناتوانيکه اکث صورت ميگيرداين عمليه در خارج از کشور 

   .تام به استقبال مرگ نشسته اند 

مصروف اسناد تحصيلی و صلاحيت نامه های آنعده اشخاصيکه در کلنيک های شخصی در محلات و مرکز 

خدمات صحی اند توسط يک کميته با صلاحيت ارزيابی و جواز کار آنها در هر شش ماه تجديد گردد تا بدين 

  .گيری بعمل آيد خدمات طبی جلو وسيله از ورود افراد غير مسلکی در عرصهً

  .م يينمايمطالبه م یاجتماع یمه هاير بيآارآنان در آنار سا یرا برا یمه صحيجاد بيا

به  آار دوآتوران و پرسونل خدمات صحی عطف توجه جدی تيفيو بلند بردن آ بمنظور ارتقای سطح زندگی

آه جوابگوی نيازمنديهای آنها باشد در يك تناسب آنها  ايش معاشات و ساير امتيازات مسلكی و تخصصیافز

ده آه در برخوردار بوت خاص ياز اهم منطقی با دوآتوران و پرسونل خدماتی آلنيك های شخصی بصورت جدی

ف محوله و جلب توجه يت شان بصورت منظم در وظايموثر و موجود یت هايفعال آن صورت آنترول بر اجرای

  . بهتر آار آردن ممكن گردد  یآنها برا

ك از دوآتوران شفاخانه ها يهر ضان آاريمر یص و تداويدر مورد تشخ يیپروا یاز هرگونه ب یريجلو گ یبرا

ت يش احساس مسئوليف خويوظا یت تمام در مورد اجرايرد تا آنها با جديقرار گ یته مورد بررسوسيكورد و پير

 .ند ينما

جاد ، توسعه و انكشاف يبه ا یاز جديسف است نتاً هًيحامله ، نوزادان و اطفال آه ما یر خانم هايبنا بر مرگ و م

را سلامت يز احساس ميشود ،رتاسر آشور ت آار آنها در سيفيآسطح  یمادر و ارتقا و ه طفليحما یك هايآلن

با مادر در سرتاسر آشور  و طفل هًيحما یك هايم آه آلنيينمايشنهاد ميپ "بنأ .باشد يمادر و طفل سلامت جامعه م

  .جاد گردد يازات لازم يت هر چه بهتر و تجهيفيآ

از  یكيمردم ما  یهااستعدادو پرورش  رشد یلازم برا ینه هايو مساعد نمودن زم یورزش یجاد باشگاه هايا -٢

و  یگر در معرفيو از جانب د بوده ن آشوريافت صحت و سلامت فرزندان ايدر یمبرم جامعه برا یهايازمندين
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م تا يينمايشنهاد ميپ "بنأ ، دينمايفا ميرا ا يیت مهم و بسزاير ملل نقش نهايز ما در آنار سايشهرت وطن عز

ش بمنظور توسعه و انكشاف ورزش و ساحات يخو الانهًس یانكشاف جهًافغانستان در بود یماسلا یدولت جمهور

و با  يردرا در نظر گ یآاف نهًيهزورزشكاران آشور  هًيات و مخارج تربيوم ها در مرآز و ولاياستد یورزش

 .د ينما ین عرصه توجه جديدر ا یاستخدام آادر مسلك

ت يو عدالت رعا یسته گياصل شا ین الملليو ب یدر انتخاب ورزشكاران ممتاز غرض اشتراك در مسابقات مل

  .گردد 

 یق رسانه هاياز طر یتيو ترب یميتعل یبرنامه ها ، ورزش به یت و روآوريق هموطنان در امر اهميتشو یراب

  .بصورت منظم پخش گردد  یجمع

داشته و گلوی که اکثريت مردم زير خط فقر قرار انکشاف دولت در حالي صد بودجهًدر ٦٥بأ يعدم تطبيق تقر -٣

پيشنهاد ميگردد تا پلان و برنامه های  "بنأ ، سف بار و خجالت آور استمرگ تدريجی فشار ميدهد تاًرا شان 

شد در عرصه های مختلف توسط تيم داشت مبرميت ها و نيازمندی انظر پروژه های انکشافی جامعه با در

گذاری دقيق و کمبودی دم پلانهمچنان ع ، دعمل قرار گير و متخصصين ورزيده تهيه و به منصهً انکارشناس

ثيرات زراعت که منجر به کمبود شديد مواد غذايی و گرانی قيمت در کشور گرديده است تاً مشهود در عرصهًهای 

داشته عملی  د فوق مديريت سالم و برنامه ريزی دقيق که جنبهًردر موا. منفی بر زندگی کارکنان گذاشته است 

  : ميباشد درخواست مينماي

کارکنان دولت ميباشد و اثرات نهايت  بخصوص هایامورين را که يکی از نيازمنديای کوپراتيف ميايجاد و اح -١

 . ميپيشنهاد مينمايخوب در بهبود زندگی اقتصادی ساير هموطنان نيز دارد يک بار ديگر 

 ،کنان دولت را واژگون نمودهاز کار یکثير ادت عدهًکه زندگی و سعجلوگيری از تنقيص کارکنان  در زمينهً -٢

وسيله در جلوگيری از گسترش ، تا بدين در نظر گيرد. ا .ا. ت جقبلی ما را دول انتظار داريم تا پيشنهادات مطروحهً

 . ر و بيکاری در جامعه موفق بدرآيدفق

ت کشور در های زيربنايی و توجه جدی به زيرساخ جهانی ايجاد پروژه های مالی جامعهًبا استفاده از کمک -٣

آن از طريق  های سرمايگذاری دولتی برای رفاه اجتماعی و سرمايه گذاری خصوصی و مختلط و توسعهًبخش

بزرگ ملی  م شدهًتنظي "اقتصاد کشور پلان علمأ توسعهًو رشد  سرمايه گذاران خارجی و داخلی در زمينهًتشويق 

 . تهيه و عملی گردد

استفاده از آن قسمت توصيه های اقتصادی جامعه جهانی که زمينه و توجه به جهت رفع بحران اقتصادی موجود 

گيری از خصوصی جلو. داشته باشد بايد صورت گيرد ) کارکنان ( عملی در بهبود اقتصاد و زندگی مردم  جنبهً

سسات و ادارات ، تصديهای دولتی و سازماندهی معقول و منظم کار و فعاليت آنها بمنظور رقابت آزاد سازی موً

رفاه اجتماعی مردم يک امر حياتی  و ميناتهای دولتی برای تاًدرآمد ها و افزايشکنترول بر قيمت ، اقتصادی

  . کيد می ورزيمدر اين زمينه تاًپنداشته می شود و بر پيشنهاد خويش 
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،  های از تجارت مواد خوراکیتن بخشطراری و رقابت سالم و بدست گرفذخاير دولتی برای حالات اضايجاد 

ها بمنظور ادی کارکنان و مردم و تعادل قيمتمينات ممورد نياز جامعه برای تاًوخت ، برخی کالاهای ديگر س

  . دانيمران فروشی را ضرورت جدی ميکالاها و مواد خوراکی و گجلوگيری از کمبود رشد 

د مخدر و با ايجاد ملی در جهت محو کشت ، توليد و ترافيک موا تنظيم شدهً علماً تطبيق يک برنامهًو طرح  -٤

ين کادر های ورزيده وطندوست و مستعد در يقينأ تعيآه يک مديريت سالم که قادر به تطبيق عملی آن باشد 

تطبيق قانون و اجرای جزای سنگين و نشر . نقش قابل ملاحظه دارند های مهم در ادارات مبارزه با مخدرات پست

ن يمساعدت به دهاق ، ليو آشت بد ثر باشدواند موًت یين مورد مچيان در اافشای قاچاق برنامه های آگاهی عامه و

تواند  یرون رفت ميب یاز راه ها یكي یاويميو آود آ یبزر یتخم هاع يو توز یل زراعتيو تجهز آنها به وسا

 . باشدين پروسه مين رآن ايس مهمتريو پول يی، قضا یت آار ادارات عدليفيآ ارتقاً . باشد

مصرف و  یريوی تحت نظر سازمان ملل و عطف توجه به اين مسئله که سازمان ملل جلوگتدوير کنفرانس منطق

م لازم به عمل يمختلف تصام جهاتهای همسايه و جهان فراهم سازد و در  مارکيت فروش مخدرات را درکشور

  .باشدير ممكن مين امر غيت در ايما موفق یه هايهمسا یآمك وهمكار را بدونيآورد ز

وطن نگران کننده ميباشد و در کنار بلکه برای اکثريت مردم ، محيط زيست که نه تنها برای کارکنان گی ه آلود -٥

سيون ، آب آشاميدنی و عدم اتراکم کثافات و عدم موجوديت کاناليز ، عوامل ناشی از وقوع جنگها و ويرانی وطن

يفيت و سوخت چوب و پلاستيک و کموجوديت وسايل تخنيکی برای جمعآوری کثافات و استفاده از تيل های بی 

اسباب  ، یجنگلات و سرسبزداشت هدر حفظ و نگ یها یو انتقال آن در خارج از شهر ها و ناتوان یجمع آور

ن يرا بر ا منفی یز اثرات جديها ن یابات شهردارانتخق يده است و عدم تطبيست گرديط زيمح یگه آلود دهًعم

   .پروسه وارد نموده است 

در  .به سکتور خصوصی سپرده شود، کابل بويژه شهر  ، شهر های عمدهخست تنظيف و سرسبزی بنأ در گام ن

سرسبزی و تنظيف مجهز با وسايل ضروری و پرسونل کافی ، مسلکی و  صورتيکه امکان عملی آن نباشد ادارهً

ن آن به تناسب يلاز مسوو یرد و سطح بازپرسيسالم مورد توجه قرار گ یت سازيازات خوب و ظرفيبا امت جوان

سيون شهر کابل و جلوگيری از استعمال تيلهای بی اکار عملی برای ايجاد کاناليز . ابديش يازات داده شده افزايامت

ون و يزاسيت آاناليبدون موجود . گيردگی محيط زيست ميگردد صورت ه کيفيت و مواد سوخت که باعث آلود

  .  باشديست نا ممكن ميط زيمح یگه آلوداز  یريگو توقف عراده جات آهنه جلو یتوجه به سرسبز

درج  ات و گردهمايی ها و مظاهرات در زمينهًها ، پيشنهادات ، اعتراضافشاريپ ی الرغملفراوان که عسف با تاً -٦

 یر طوری به تصويب رسيده که جوابگوقانون کا ملی کارکنانخواسته های قانونی کارگران از طريق اتحاديه 

ملی کارکنان با ابراز اعتراض شديد بر تصويب اين قانون يکبار ديگر به  نبوده و اتحاديهًهای کنونی نيازمندي

يد ميباشد ، بحيث يک فصل جد) قانون کار  درج فصل سيزده مسودهً( خود که عبارت از  پيشنهاد سپرده شدهً

ان يسه جانبه م دادقرارعقد  و عادلانه یمنطق، تا بصورت روشن  دينما ید ميضروری شامل قانون کار گردد تاآ

 .ا .ا. همچنان توجه جدی دولت ج .گردد  یلحقوق آار عم ین الملليون بيوانسآارگر ، آارفرما و دولت مطابق آن

 . کارگری معطوف ميداريم را در رابطه به الحاق کشور به کنوانسيون ايجاد اتحاديه های
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ن روابط ن مربوط به آار و تأمييد قوانيتسورآت در و ش ین عدالت اجتماعيگردد تا بمنظور تاميشنهاد ميهكذا پ

گر جهان يد یند آشورهامان) آارگران  یمشورت یمل یمجلس شورا( ان دولت ، آارفرما و آارگر ، يعادلانه م

ن يافغانستان را خواسته و از سازمان ب یاسلام ید جمهوريك اجلاس توجه مزيجاد همچو يو در ا .جاد گردديا

عطف توجه افغانستان  یاسلام ین شورا با دولت جمهوريجاد ايم تا در امر ايغانستان متوقع هستآار در اف یالملل

م تا در مورد مسئله اطفال آارگر عطف توجه فرموده در يآار تمنا دار ین الملليو هكذا از سازمان ب .نديفرما

، اسارت آنها در  یو تجارت یسجن یاز تجارت اطفال ، استخدام آنها بكار شاقه ، بهره بردار یرينه جلوگيزم

اقدامات  یجد آن بصورت یو شبه نظام یعسكر ینظام ی، استخدام اطفال به قوت ها یماد یمقابل قرضه ها

 . دارند یلازم را مرع

به مشاهده  یثر آن اثرست اما تا هنوز از نحوه آارآرد موده ايجاد گرديگرچه اداره بنام نورم و استندرد ا  -٧

جاد يدر آشور ا یو تجمل یر ضروريخ گذشته و غيت ، تاريفيآ یب ید آالاهاياز تور یرير جلوگرسد بنأ بمنظوينم

و دلسوز  دوست متخصص وطن یبا تقرر آادر ها یقبول شده جهان یت طبق نورم هايك اداره مستقل با صلاحي

رد و ياقدام صورت پذ ه را صادقانه داشته باشدين عمليا یشبرد و آنترول مناسب ، لازم و منطقيپ يیآه توانا

ن آن ياز مسئول یرد و سطح بازپرسي، مراقبت و آنترول قرار گ یت آن اداره بصورت مداوم مورد بررسيفعال

 .جاد و توسعه داده شوديا یخارج یان اداره در محلات ورود آالا هيده شود شبكه ايارتقا بخش

مردم  موضوع به اطلاع  یر ضروريشده و غر يخ تيت ، مضر ، تاريفيآ یب یت آالا هايبه مجرد آشف و تثب

  .ده شوديرسان

رهگذر ن يما بوده آه روزانه ده ها تن زنان و آودآان از یه نگرانيوسته مايه زنان و آودآان پيخشونت عل -٨

شنهاد ينان و آودآان په زيعل یاز خشونت و تجاوزات جنس یريجلوگ یبنأ برا. گردند ين ميمع یبت هايدچار مص

 .آهم ينمايم

آنها به مردم  یو معرف یق محكمات علنياز طر ن عمليا نين و مرتكبيعامل یبران يسنگ یدر گام نخست جزا

  .گردد یعمل

 .رنديدست گ یرا رو یعمل رندهيش گيپ مشخص یپلانها يیو قضا یعدل یس ، ارگانهايپول

ات از خود ين جناين ايو مرتكبن يعامل یريو دستگ یساز یآه در آشف ، خنث ین دولتيآنعده از مراجع و مسئول

 .رنديقرار گ یدهند مورد بازپرس جدنشان  یتوجه یب

ه يجهات مختلف مبارزه عل آه در آن یك برنامه ملين پروسه ضرورت است تا يو آاهش در ا یريجلو گ یبرا

ت به دول یمهم آار یاز برنامه ها یكيث يبحز يگر نيد یتفاده از تجارب آشورهااس با خشونت مشخص گردد

 .ردينه در نظر گين زميعامه در ا یرا جهت آگاه ینه مشخصيو دولت هز. منصه اجرا گذاشته شود 

و  یانكشاف ین برنامه هايق نفوس در آشور تدويه دقيم آه بدون داشتن احصائينمايم یاددهانير يدر اخ -٩

ر رفع پرابلم فوق بنأ بمنظو. باشد ير ممكن ميغ یاسيو س ی، اجتماع ی، اقتصاد یت آاريص اولويتشخ

و  یتوسعو یه برنامه هايآشور و ته یو تعال ینه ترقيق در زميه دقيافت احصائيدر ینفوس برا یسرشمار

  .گردديمحسوب مت مهم يك امر نهاي یانكشاف
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 یآشور به مقامات مسئول دولت جمهور یشرفت و ترقيشنهادات فوق الذآر بمنظور پيم آه پيدانيقابل تذآر م

  .دانديدر جهت تحقق آنها م یريگيپ آارآنان افغانستان خود را مكلف به یه مليم و اتحاديتان تقدافغانس یاسلام

  قيتوفالمن االله و 


