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I. تفصيلات عمومی                                      ديویبرای واحد اوليه اتحا: 
                                               II .    برای شوراهای ولايتی و شهری                                         III . بمثابه هسته رهبری کننده" امکا"برای شورای مرکزی.  

  در ماه يکبار  اجلاس دارالانشأ    در هر ماه يکبار  جلسات هيئت اجرائيه    در هر ماه يکبار  جلسات شورای نماينده گان
  در هر ربع يکبار  اجلاس هيئت رئيسه  در هر سال يکبار  جلسات عمومی  در هر سال يکبار  جلسات عمومی

  کباردر هر سال ي  )کنفرانس(اجلاس عمومی   در هر پنج سال يکبار  )کنفرانس(اجلاس سراسری   
  در هر پنج سال يکبار  کنگرس  

  

CONGRESS کانگرس -  

Central Council –  کنفرانس(اجلاس عمومی(  

Executive Committee – هئيت رئيسه 

 کميسيون تفتيش مرکزی
Inspect Commission 

 ترکيب دارالانشأ

معاون و منشيان   رئيس -

Secretary Sublimate - دارالانشأ 

 نشرات و مطبوعات
Publication & Press 

 فرهنگ و آگاهی
Propagation & Civil 

 مالی و اداری
Financial 

 تشکيلات
Organization 

 حقوق و افتصاد
Rights & Economy 

 روابط بين المللی
International Relation 

 امور فدريشن ها
Federations 

 بورد مشورتی
Excu Advisory Board 

 کميسيون محيط زيست
Human Rights 
Commission 

کميسيون حمايت از زنان 
 کارکن

 

 کميسيون حقوق بشری
Human Rights 
Commission 

 شورای ولايتی
Provincial Council 

 صنعت گران خصوصی
Private Industry 

 سکتور خصوصی
Private.Sector 

 سکتور دولتی
Gov.Sector 

کابل شورای شهر  
Kabul City Council

 صنعت گران خصوصی
Private Industry 

 سکتور دولتی
Gov.Sector 

 سکتور خصوصی
Private Sector 

واحدهای اتحاديوی بخش قوت های 
کشور ملکی امنيتی  

 وزارت داخله
Ministry of Interior 

 رياست امنيت ملی
Government Security 

 وزارت دفاع
Ministry of Defiance 

انجينر عبدالشکور: مرتب  
انجينر عبدالشکور منشی دارالانشأ: مرتب  

Executive 
Board - 
 دارلانشا


